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Konsep Sistem Informasi Manajemen1.1 Sumber Daya OrganisasiInformasi merupakan salah satu jenis sumber daya utama bagi manajer.Jenis sumber daya (IM4) meliputi:A. Sumber daya fisik:1. Man (manusia)2. Money (Uang)3. Material (Material)4. Machine (mesin)5.
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Metode (Method)B. Sumber Daya konseptual6. Information (Informasi)Para manajer menggunakan sumber daya konseptual untuk mengelola sumber daya fisik.1.2 Manajemen informasiManajemen informasi (sebagai sumber daya) meliputi kegiatan-kegiatan:1. Memperoleh data,2. Mengolahnya menjadi informasi yang bernilai dan berkualitas3. Mengkomunikasikan informasi ke pemakai yang layak4. Php write string to file. Membuangnya saat sudah tidak diperlukan lagi1.3 Alasan Perhatian pada Manajemen Informasi meningkat karena:1.
Kegiatan bisnis semakin rumit2. Kemampuan komputer semakin baik1.4 Pemakai informasi:Pada awalnya hanya untuk kebutuhan staf administrasi dan manajer untuk mengolah data historis, namun sekarang berkembang menjadi semua pihak, mulai dari karyawan, pemegang saham/pemilik, kreditur, bank dan pemerintah.1.5 Hubungan Tingkatan Manajemen Dengan Informasia. Semakin tinggi tingkatan manajer semakin memerlukan informasi dari luar organisasi, dan sebaliknya, semakin rendah semakin memerlukan informasi intern.b. Semakin tinggi tingkatan manajer semakin memerlukan informasi yang lebih ringkas, dan sebaliknya, semakin rendah semakin memerlukan informasi lebih rinci.(Tugas: Berikan komentar SINGKAT tentang materi ini menurut pandangan anda atau dilihat dari referensi lain yang anda baca dan upload pada tag komentar ini.
Jangan lupa menyertakan identitas NIM, Nama, Kelas dan Mata kuliah – SIM, ditulis dalam satu baris seperti contoh berikut)Contoh:NIM/Nama/Kls: 119007 / Faza Nisasilmi Nasuha/ SIM BisnisBerdasarkan pendapat McLeod (2004) bahwa yang dimaksud dengan informasi adalah dst. DAFTAR PUSTAKA:McLeod, Jr., Raymond dan Schell, George, (2004), Sistem Informasi Manajemen-Edisi ke-8, PT.
Indeks, Jakarta.Anthony, Robert N., dan Govindarajan, Vijay., (2003), Management Control Systems, McGraw-Hill, New York.Wilkinson, Cerullo, Raval, Wong On Ming, (2000), Accounting Information Systems – Fourth Edition, John Wiley & Sons, Inc., The United States of America.Bodnar, George H., and Hopwood, William S., (2004), Accounting Information Systems, Pearson Education, Inc., New JerseyAnthony, Robert N., and Reece, James S., (1989), Accounting: Text and Cases, Richard D. Irwin, Inc., Homewood – Illinois.
NIM/Nama/Kls: 1501094/Anggun Sri Rejeki/SIMPengelolaan sebuah organisasi tentu melibatkan berbagai sumber daya yang merupakan aset organisasi tersebut. Terdapat 5 jenis sumber daya organisasi yang terkenal dengan istilah 5M, yaitu:1.Man (manusia): unsur utama dalam manajemen yang melaksanakan beberapa aktivitas dalam mencapai tujuan. 1601156 / Kania Pramita / SIM Akuntansi AA.PENGERTIANMenurut Ludwig Von Bartanlfy, sistem merupakan seperangkat unsur yang saling terikat dalam suatu antar relasi di antara unsur-unsur tersebut dengan lingkungan. Secara umum Sistem Informasi Manajemen atau yang biasa disingkat menjadi SIM adalah sistem perencanaan bagian dari pengendalian internal suatu bisnis yang meliputi pemanfaatan manusia, dokumen, teknologi, dan prosedur oleh akuntansi manajemen untuk memecahkan masalah bisnis seperti biaya produk, layanan, atau suatu strategi bisnis.Sistem informasi manajemen dibedakan dengan sistem informasi biasa, karena SIM digunakan untuk menganalisis sistem informasi lain yang diterapkan pada aktivitas organisasi. Biasanya SIM menghasilkan informasi untuk memantau kinerja, memelihara koordinasi, dan menyediakan informasi untuk operasi organisasi.
Umumnya SIM mengambil data dari sistem pemrosesan transaksi.B.PERKEMBANGAN SISTEM INFORMASI MANAJEMENPada awal perkembangan kompuetrisasi informasi, komputer belum mempunyai program yang berjalan secara otomatis, melainkan hanya menjalankan komando yang dimasukkan secara manual ke dalam komputer. Setelah tahun 2000an, sistem informasi manajemen mulai berkembang sebagai satu sistem yang terintegrasi pada berbagai induk perusahaan dan cabang-cabangnya.Sistem tersebut kemudian dibentuk dalam sistem informasi berbasis komputer (Computer Based Information System). 1601221/Alysa Okaviana/SIM BisnisKONSEP DASAR SISTEM INFORMASI MANAJEMENMenurut para Ahli tentang Sistem Informasi Manajemen:1.Bodnar & Hopwood (1993): Kumpulan perangkat keras dan perangkat lunak yang dirancang untuk mentransformasikan data dalam bentuk informasi yang berguna.2.Turban, McLean, dan Waterbe (1999): Sistem yang mengumpulkan, memproses, menyimpan, menganalisa, dan menyebarkan informasi untuk tujuan yang spesifik.
Intinya, SIM mengelola data atau informasi masukan hingga menghasilkan informasi untuk berbagai pihak.3.Gordon B. Davis: system manusia dan mesin yang menyediakan informasi untuk mendukung operasi manajemen dan fungsi pengambilan keputusan dari suatu organisasiJadi, dapat disimpulkan bahwa Sistem Informasi Manajemen adalah suatu kegiatan yang memiliki beberapa perangkat yang saling terkait satu sama lain yang digunakan untuk mendukung operasi, manajemen, dan pengambilan keputusan dalam sebuah organisasi dengan cara memanfaatkan sumberdaya manajemen sehingga sampai pada sebuah pemberian informasi yang mendukung pengambilan keputusan.Jenis umber daya organisasi:1. Sumber Daya Fisik: Manusia, material, Mesin (termasuk fasilitas dan energy), Uang.2.
Sumber Daya Konseptual: Informasi (termasuk data)Konsep-konsep Pokok Sistem Informasi Manajemen1. Konsep InformasiInformasi menambahkan sesuatu pada penyajian yaitu sehubungan dengan waktu dan mutu.2.Konsep Manusia sebagai Pengolah InformasiKemampuan manusia sebagai pengolah informasi menentukan keterbatasan dalam sistem informasi dan mengesankan dasar-dasar rancangan mereka.3.Konsep SistemKarena sistem informas manajemen adalah sebuah sistem, maka konsep sistem perlu untuk memahami dan merancang ancangan pada pengembangan sistem informasi.4.Konsep Organisasi dan ManajemenSistem informasi berada di dalam sebuah organisasi dan dirancang untuk mendukung fungsi manajemen. Informasi adalah penentu yang penting dalam bentuk keorganisasian.5.
Konsep Pengambilan KeputusanRancangan SIM bukan hanya harus mencerminkan anacangan rasional terhadap optimasi, tetapi juga teori keperilakuan pengambilan keputusan dalam organisasi.6.Konsep Nilai InformasiInformasi mengubah keputusan, perubahan dalam nilai hasil akan menentukan nilai informasi. Sistem informasi dalam perusahaan juga merupakan sistem terbuka, dimana terjadi arus sumber daya dengan lingkungannya. Dalam informasi, data input diperoleh dari lingkungan, misalnya informasi kenaikan pajak yang diumumkan pemerintah, dan perubahan kurs mata uang.
Semua data dari luar tersebut mengalir masuk ke dalam sistem.Oleh karena itu, sitem informasi membantu para manajer dan pimpinan perusahaan untuk mendapatkan gambaran mengenai perusahaan. Informasi yang didapat merupakan bahan masukan penting bagi manajer dalam pengambilan keputusan.Elemen Elemen fisik yang terkandung didalam SIM:1.Perangkat keras komputer2.Perangkat Lunak.Perangkat Lunak sistem umum.Perangkat Lunak terapan umum.Program Aplikasi3.Database4.ProsedurProses ManajemenProses manajemen didefinisikan sebagai aktivitas-aktivitas:1.Perencanaan, formulasi terinci untuk mencapai suatu tujuan akhir tertentu adalah aktivitas manajemen yang disebut perencanaan. Oleh karenanya, perencanaan mensyaratkan penetapan tujuan dan identifikasi metode untuk mencapai tujuan tersebut.2.Pengendalian, perencanaan hanyalah setengah dari pertempuran. Setelah suatu rencana dibuat, rencana tersebut harus diimplementasikan, dan manajer serta pekerja harus mestinya. Aktivitas manajerial untuk memonitor pelaksanaan rencana dan melakukan tindakan korektif sesuai kebutuhan, disebut kebutuhan.3.Pengambilan Keputusan, proses pemilihan di antara berbagai alternative disebut dengan proses pengambilan keputusan. Fungsi manajerial ini merupakan jalinan antara perencanaan dan pengendalian. Manajer harus memilih di antara beberapa tujuan dan metode untuk melaksanakan tujuan yang dipilih.
Hanya satu dari beberapa rencana yang dapat dipilih. 1600112 / Muhamad Naufal / Akuntansi A 2016 / SIMInformasi menurut Raymond McLeod adalah data yang telah diolah menjadi bentuk yang memiliki arti bagi si penerima dan bermanfaat bagi pengambilan keputusan saat ini atau mendatang. Sedangkan menurut Jogiyanto HM., informasi dapat didefinisikan sebagai hasil dari pengolahan data dalam suatu bentuk yang lebih berguna dan lebih berarti bagi penerimanya yang menggambarkan suatu kejadian – kejadian (event) yang nyata (fact) yang digunakan untuk pengambilan keputusan.
Sehingga dapat disimpulkan bahwa informasi adalah data yang diolah sedemikian rupa agar bermanfaat bagi penggunanya untuk pengambilan sebuah keputusan.Menurut Jogiyanto Hartono (2000:700), pengertian sistem informasi manajemen adalah kumpulan dari interaksi sistem-sistem informasi yang bertanggung jawab mengolah dan mengumpulkan data untuk menyediakan informasi yang berguna untuk semua tingkat manajemen didalam kegiatan perencanaan dan pengendalian.Di dalam organisasi bisnis, terdapat fungsi-fungsi operasional dimana sistem informasi manajemen dapat diterapkan dalam pengoperasiannya. Fungsi-fungsi operasi perusahaan serta contoh penerapan sistem informasi manajemen didalamnya adalah sebagai berikut:a. Contoh: ramalan penjualan, perencanaan penjualan, analisa pelanggan dan penjualan.b. Contoh: perencanaan dan penjadwalan produksi, pengendalian biaya, analisis biaya.c. Contoh: perencanaan dan pengendalian pembelian, persediaan barang dan distribusi.d. Contoh: perencanaan kebutuhan personalia, penganalisa prestasi, administrasi gaji.c.
Keuangan dan Akuntansi. Contoh: analisa keuangan, analisis biaya, perencanaan kebutuhan modal, perhitungan pendapatan.Semakin banyak dan efektif informasi yang di dapat, maka keputusan yang akan di ambil juga akan semakin tepat karena tergambar lebih jelas sesuai dengan kenyataan. Sebaliknya, jika informasi yang diterima sedikit bahkan salah, maka keputusan yang akan diambil juga bisa jadi kurang tepat karena salah menafsirkan informasi yang diterima.Daftar pustaka:Yasin, Sanjaya. Pengertian Informasi Menurut Para Ahli. online.Hartono, Jugiyanto.
Pengertian Sistem Informasi Manajemen. online.Wiludjeng, Sri. Pengantar Manajemen. Yogyakarta: Graha Ilmu online. 1608046/Rizka Septiana/SIM AkuntansiMenurut O’Brien (2003) sistem informasi manajemen adalah sebuah sistem yang menyediakan informasi dalam bentuk laporan dan gambaran untuk diberikan kepada manajer dan para profesional misalnya analisa penjualan, kinerja produksi, sistem laporan biaya.Artinya, informasi ini adalah sebagai salah satu sumber daya yang harus dimiliki oleh sebuah perusahaan. Karena informasi adalah bagian yang mendukung kinerja perusahaan.
Informasi memiliki peran yang sangat penting, sehingga diperlukan pengelolaan yang baik. Hal itu diperlukan karena jika informasi tersebut dikelola dengan baik (kualitas baik dan juga tersampaikan kepada semua pihak yang membutuhkan), akan berpengaruh besar dengan setiap keputusan manajer. Karena keputusan berasal dari informasi-informasi tersebut.Kemudian, dengan banyaknya fenomena seperti semakin meningkatnya aktivitas bisnis, menyebabkan semakin kompleks pula permasalahan dan komunikasi yang dihadapi oleh suatu organisasi perusahaan sebagai pelaku bisnis.
Sehingga, dewasa ini para manajer memberikan perhatian yang semakin besar pada manajemen informasi.Informasi yang berjalan pada perusahaan, semakin ke atas akan semakin ringkas dan memerlukan informasi dari luar karena mereka berkaitan dengan pengambilan keputusan. Sedangkan semakin ke bawah akan semakin rinci dan cukup informasi mengenai intern perusahaan saja karena mereka adalah pelaksana dari keputusan-keputusan yang diambil manajer serta mereka tidak berkepentingan dengan luar, cukup menjalankan tugasnya di intern perusahaan.DAFTAR PUSTAKA:Universitas Bina Nusantara. 29 Oktober 2017.
1603939 / Annisa Nurramadhini / SIM / Akuntansi A 2016Menurut Jogiyanto HM., (1999: 692), Sistem merupakan kumpulan dari elemen-elemen yang berinteraksi untuk mencapai suatu tujuan tertentu. 1603504/ Chiata Oktaverina/ 2016-A/ SIM-BisnisBerdasarkan pendapat James Alter (1992) yang dimaksud dengan SIM (Sistem Informasi Manajemen) adalah kombinasi antara prosedur kerja, informasi, orang, dan teknologi informasi yang diorganisasikan untuk mencapai tujuan dalam sebuah kelompok. Sedangkan menurut Kenneth C. 1606075 / VIRA NURUL FADHILA / AKUNTANSI A / SIMSistem informasi adalah kegiatan yang mencakup semua aspek dalam perolehan (gathering), pengkombinasian (combining), penyimpanan (storing) dan penggunaan (using) informasi untuk mencapai tujuan tertentu dari dibuatnya suatu sistem.Manajemen adalah kumpulan aktivitas (Planning, Organizing, Commanding, Coordinating dan Controlling) –Henry FayolMenurut Raymond McLeod, Jr. 1606101/ Nenden Al Azhar / Akuntansi AKonsep dasar sistem informasi manajemen dilihat dari definisi dan kegunaannya adalah sebagai berikut:1.
Data yang diolahakan menjadi yang lebih bermanfaat dan berguna bagi pengguna atau penerima informasi.2. Kondisi nyata maupun tidak dapat mengurangi tingkat ketidakpastian mengenai suatu kejadian tertentu.3. Data yang disusun untuk membantu dalam memilih beberapa tindakan atau non-tindakan saat ini atau yang akan datang dalam rangka untuk memenuhi tujuan perusahaan.Tujuan adanya SIM adalah supaya organisasi memiliki suatu sistem yang dapat dihandalkan dalam mengolah data menjadi informasi yang bermanfaat dalam pembuatan keputusan manajemen, baik yang menyangkut keputusan-keputusan rutin maupun keputusan-keputusan strategis.sistem informasi manajemen mengandung elemen-elemen fisik sebagai berikut:1. Perangkat keras komputer2. Perangkat lunaka) Perangkat lunak sistem umumb) Perangkat lunak terapan umumc) Program apikasi3.
Data base ( data yang tersimpan dalam media penyimpanan komputer )4. Petugas pengoperasianPada akhir 1970-an dimulai suatu kecenderungan yang berpengaruh besar pada penggunaan komputer. Kecenderungan ini adalah meningkatnya minat pemakai dalam mengembangkan aplikasi komputer mereka sendiri. Nama yang diberikan untuk situasi ini adalah end-user Computing. End user sinonim dengan pemakai; menggunakan produk akhir suatu sistem berbasis komputer. Jadi, End User Computing ( EUC ) adalah pengembangan seluruh atau sebagian sistem berbasis komputer oleh para pemakai.Apa yang mendorong End-user Computing?End-user computing berkembang karena pengaruh utama:1. Meningkatnya pengetahuan tentang komputer2.
Antrian jasa informasi3. Perangkat keras yang murah4. Perangkat lunak jadiGabungan keempat pengaruh ini merupakan penyebab meluasnya end-user computing.Proses Sistem Informasi Manajemen1. Pengambilan KeputusanFungsi Sistem Informasi Manajemen1. Mempermudah dalam perencanaan, peembagian tugas, dan pengawasan.2.
Pekerjaan menjadi lebih efektif dan efisien karena data yang ditampilkan lebih akurat dan cepat3. Produktifitas meningkat4. Menekan biaya-biaya yang tidak diperlukan5. Kualitas SDM meningkat, karena pekerjaan utama dengan dibantu oleh sistem sehingga SDM akan berpikir lebih kreatif ke arah positif. 1601055/Gaby Kirana/SIM/Akuntansi ABerdasarkan pendapat George H. Bodnar, (2001:1) informasi adalah data yang diolah sehingga dapat dijadikan dasar untuk mengambil keputusan yang tepat. Sedangkan menurut Anton M.
Meliono (1990:331), informasi adalah data yang telah diproses untuk suatu tujuan tertentu. Tujuan tersebut adalah untuk menghasilkan sebuah keputusan.Maka dapat diambil kesimpulan bahwa informasi merupakan data yang telah diolah sedemikian rupa sehingga lebih berarti dan dapat dijadikan untuk menghasilkan keputusan.Pengertian Sistem Informasi ManajemenManajemen sendiri mencakup proses perencanaan, pengorganisasian, pengawasan, pengarahan, dan lain-lain, dalam suatu organisasi.
Sedangkan, informasi dalam satu organisasi adalah data yang diolah sedemikian rupa sehingga memiliki nilai dan arti bagi organisasi.Dengan ini, dapat disimpulkan bahwa Sistem Informasi Manajemen (SIM) merupakan sistem yang mengolah serta mengorganisasikan data dan informasi yang berguna untuk mendukung pelaksanaan tugas dalam suatu organisasi.Informasi sangat penting bagi seorang manajer baik dalam organisasi besar maupun kecil akan selalu menjadi sumber daya utamanya. Sumber daya informasi merupakan data-data yang digunakan untuk membuat keputusan yang efektif. Seorang manajer bertanggung jawab untuk mengkoordinasi sumber daya tersebut untuk mencapai tujuan organisasi. Cara yang dilakukan adalah dengan melakukan empat fungsi dasar manajemen yaitu: perencanaan, pengorganisasian, penggerakkan dan pengawasan.
1601055/Gaby Kirana/SIM/Akuntansi ABerdasarkan pendapat George H. Bodnar, (2001:1) informasi adalah data yang diolah sehingga dapat dijadikan dasar untuk mengambil keputusan yang tepat. Sedangkan menurut Anton M.
Meliono (1990:331), informasi adalah data yang telah diproses untuk suatu tujuan tertentu. Tujuan tersebut adalah untuk menghasilkan sebuah keputusan.Maka dapat diambil kesimpulan bahwa informasi merupakan data yang telah diolah sedemikian rupa sehingga lebih berarti dan dapat dijadikan untuk menghasilkan keputusan.Pengertian Sistem Informasi ManajemenManajemen sendiri mencakup proses perencanaan, pengorganisasian, pengawasan, pengarahan, dan lain-lain, dalam suatu organisasi. Sedangkan, informasi dalam satu organisasi adalah data yang diolah sedemikian rupa sehingga memiliki nilai dan arti bagi organisasi.Dengan ini, dapat disimpulkan bahwa Sistem Informasi Manajemen (SIM) merupakan sistem yang mengolah serta mengorganisasikan data dan informasi yang berguna untuk mendukung pelaksanaan tugas dalam suatu organisasi.Informasi sangat penting bagi seorang manajer baik dalam organisasi besar maupun kecil akan selalu menjadi sumber daya utamanya. Sumber daya informasi merupakan data-data yang digunakan untuk membuat keputusan yang efektif.
Seorang manajer bertanggung jawab untuk mengkoordinasi sumber daya tersebut untuk mencapai tujuan organisasi. Cara yang dilakukan adalah dengan melakukan empat fungsi dasar manajemen yaitu: perencanaan, pengorganisasian, penggerakkan dan pengawasan. 1608035/Puspasari/SIM BisnisSistem Manajemen Informasi sebenarnya merupakan salah satu sistem informasi yang cukup kompleks. Maka dari itu, untuk menjelaskan sistem informasi manajemen yang menyeluruh diperlukan adanya pemecahan sub-sub sistem informasi berdasarkan fungsi organisasidan menyajikannya ke dalam bentuk model-model dari sub-sub sistem informasi manajemen tersebut.1. SistemBerdasarkan pendapat Indrajit (2001), sistem adalah kumpulan-kumpulan dari elemen-elemen yang berinteraksi untuk mencapai suatu tujuan tertentu.Berdasarkan pendapat Murdick, R.G. (1991), suatu sistem adalah seperangkat elemen yang membentuk kumpulan atau prosedur-prosedur / bagan-bagan pengolahan yang mencari suatu tujuan tertentu.Berdasarkan pendapat Jerry FutzGerald (1981), sistem adalah jaringan kerja dari prosedur-prosedur yang saling berhubungan, berkumpul bersama-sama untuk melakukan suatu kegiatan atau untuk menyelesaikan suatu sasaran yang tertentu.Berdasarkan pendapat di atas, kita dapat mengambil kesimpulan bahwa sistem adalah jaringan kerja dari prosedur-prosedur yang saling berhubungan untuk melakukan kegiatan atau untuk melakukan sasaran tertentu.
Sistem juga merupakan gugus komponen yang dirancang untuk menyelaraskan suatu tujuan tertentu sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan. Contoh sebuah sistem adalahsistem akuntansi yang terdiri dari: catatan aturan, prosedur, peralatan, dan pegawai/staf yang bertugas menata data, menghitung pendapatan, dan menyiapkan laporan keuangan.– Karakteristik SistemSupaya sistem itu dikatakan sistem yang baik maka sebuah sistem harus memiliki karakteristik sebagai berikut:a. KomponenSuatu sistem terdiri dari sejumlah komponen-komponen yang saling berinteraksi, yang artinya saling bekerja sama membentuk satu kesatuan.b. Batasan Sistem (boundary)Batasan sistem merupakan daerah yang membatasi antara suatu sistem dengan sistem yang lain atau dengan lingkungan luarnya. Batasan suatu sistem menunjukkan ruang lingkup (scope) dari sistem tersebut.c.
Lingkungan luar sistem (environment)Lingkungan luar sistem adalah diluar batas dari sistem yang mempengaruhi operasi sistem. Lingkungan ini harus tetap dijaga dan dikendalikan demi kelangsungan hidup sistem.d. Penghubung Sistem (interface)Penghubung sistem merupakan media penghubung antara satu sub sistem dengan sub sistem lainnya. Keluaran (output) dari subsistem akan menjadi masukan (input) untuk sub sistem lain melalui penghubung.e.
Masukan Sistem (input)Masukan adalah energi yang dimasukan kedalam sistem, yang dapat berupa perawatan (maintenance input) dan masukan sinyal (signal input). Contoh dalam sistem komputer program adalah maintenance input sedangkan data adalah signal input untuk diolah menjadi inormasi.f. Keluaran Sistem (output)Keluaran sistem adalah hasil dari energi yang diolah dan diklasifikasikan menjadi keluaran yang berguna dan sisa pembuangan.
Contoh komputer panas yang merupakan sisa pembuangan, sedangkan informasi adalah keluaran yang dibutuhkan.g. Pengolahan SistemSuatu sistem menjadi bgian pengolah yang akan merubah masukan menjadi keluaran. Contoh sistem produksi akan mengolah bahan baku menjadi bahan jadi dan sistem akuntansi akan mengolah data menjadi laporan-laporan keuangan.h. Sasaran SistemSuatu sistem pasti mempunyai tujuan (goal) atau sasaran (objective).
1602250/RESACANTIKA/SIM/AKUNTANSI A 2016Nash dan Robert (dalam Sudaya) mengatakan bahwa sistem informasi merupakan kombinasi dari user atau orang, teknologi, media, prosedur, dan juga pengendalian, yang memiliki tujuan tertentu. Tujuan tersebut adalah untuk mendapatkan atau memperoleh jalur komunikasi, memproses tipe transaksi, dan memberi sinyal kepada manajemen terhadap kejadian internal di dalam suatu organisasi.O’Brien mengatakan bahwa sistem informasi merupakan suatu kombinasi dari setiap unit yang dikelola oleh user atau manusia, hardware (perangkat keras komputer), software (perangkat lunak), jaringan komputer dan jaringan komunikasi data (komunikasi), dan juga database (basis data) yang mengumpulkan, mengubah, dan menyebarkan informasi tentang suatu organisasi. Jadi, pada dasarnya, sistem informasi memang harus memiliki elemen – elemen tersebut aga dapat berguna dan juga bekerja dengan optimal.Stoner juga memberikan pernyataan mengenai apa yang disebut dengan manajemen. 1603761/SheldaYuliani/Akuntansi A 2016Pengertian Sistem Informasi Manajemen Secara UmumDefinisi Sistem Informasi Manajemen adalah suatu sistem yang digunakan untuk mengolah serta mengorganisasikan data dan informasi yang memiliki manfaat dan berguna untuk mendukung pelaksanaan tugas atau kinerja dalam suatu organisasi. Pengertian lain mengatakan bahwa Sistem InformasiManajemen merupakan suatu sistem yang digunakan oleh suatu organisasi maupun perusahaan untuk mengelola semua transaksi yang mendukung fungsi manajemen.
Pengelolaan transaksi ini dapat digunakan sebagai dasar pengambilan keputusan. Selain itu penjelasan Sistem Informasi Manajemen juga dapat dijabarkan sebagai sistem informasi yang menghasilkan output melalui masukan input dan berbagai proses lainnya. Hasil dari proses tersebut digunakan untuk tujuan tertentu dalam kegiatan manajemen organisasi atau perusahaan.Sistem Informasi manajemen biasa disebut dengan istilah SIM. Berbagai hasil dari proses Sistem Informasi Manajemen digunakan sebagai bahan pertimbangan sebuah organisasi dalam pengambilan keputusan. Penggunaan Sistem Informasi Manajemen dalam setiap kegiatan ataupun tugas organisasi yang berhubungan dengan analisis manajemen dapat dikerjakan lebih efisien.
Peran teknologi, Sumber Daya Manusia dan komitmen organisasi sangat penting dalam mendukung keberjalanan Sistem Informasi Manajemen. Oleh karena itu kita dapat menyimpulkan bahwa Sistem Informasi Manajemen sangat berguna bagi keberjalanan fungsi manajemen, operasional dan pengambilan keputusan dalam organisasi.Konsep Dasar Sistem Informasi ManajemenSistem Informasi Manajemen bukanlah sebuah sistem informasi secara keseluruhan. Hal ini dikarenakan tidak semua informasi yang mengalir di dalam tubuh organisasi dapat dimasukkan secara lengkap ke dalam sebuah sistem yang otomatis. Aspek utama dari sistem informasi akan selalu ada di luar sistem komputer.Tujuan Sistem Informasi Manajemen sendiri adalah memenuhi kebutuhan informasi secara umum bagi semua manajer dalam perusahaan atau pada sub-unit organisasional perusahaan. Sistem Informasi Manajemen menyediakan informasi bagi pemakainya dalam bentuk laporan dan berbagai output menggunakan simulasi model matematika.Konsep dasar sistem informasi manajemen yang perlu diketahui dilihat dari berbagai definisi dan kegunaannya adalah sebagai berikut:1.
Data yang diolah akan menjadi bentuk yang lebih bermanfaat dan berguna bagi pengguna atau penerima informasi.2. Kondisi real maupun tidak dapat mengurangi tingkat ketidakpastian mengenai suatu kejadian tertentu. Sebagai contoh, apabila terdapat informasi yang menyatakan mengenai nilai mata uang yang akan naik.
Informasi tersebut akan mengurangi ketidakpastian dalam pengambilan keputusan suatu investasi.3. Data yang disusun untuk membantu dalam memilih beberapa tindakan atau non-tindakan saat ini atau yang akan datang dalam rangka untuk memenuhi tujuan perusahaan (pilihannya disebut pengambilan keputusan bisnis)Konsep Pokok Sistem Informasi ManajemenSelain mengetahui pengertian dari Sistem Informasi Manajemen. Penting sekali untuk mengetahui dan memahami mengenai konsep-konsep yang bekaitan dengan informasi, pemakaian informasi, dan nilai informasi. Berikut Konsep-konsep pokok Sistem Informasi Manajemen:1. Konsep InformasiPada konsep informasi dalam konsep pokok sistem informasi manajemen menjelaskan bahwa informasi menambahkan sesuatu pada penyajian yang berkaitan dengan waktu dan mutu.2.
Konsep Manusia Sebagai Pengolah Informasikonsep pokok sistem informasi manajemen yang kedua membahas mengenai kemampuan sumber daya manusia sebagai pengolah informasi. Kemampuan SDM sangat menentukan keterbatasan dalam sistem informasi dan mengesankan dasar-dasar rancangan mereka.3. Konsep SistemSistem Informasi manajemen merupakan sebuah sistem. Oleh karena itu pada konsep sistem perlu untuk memahami dan merancang sebuah rancangan pada pengembangan sistem informasi.4. Konsep Organisasi dan ManajemenSistem informasi berada di dalam sebuah organisasi dan dirancang untuk mendukung fungsi manajemen. Informasi adalah penentu yang penting dalam bentuk keorganisasian.5. Konsep Pengambilan KeputusanPada perencanaan rancanagan sistem informasi manajemen tidak hanya mencerminkan pada kondisi rasional tetapi juga berkaitan dengan teori keperilakuan pengambilan keputusan dalam organisasi.6.
Konsep Nilai InformasiInformasi merupakan bagian terpenting dalam sistem informasi manajemen. Dalam konsep nilai informasi, posisi informasi dikatakan mampu mengubah keputusan. Selain itu perubahan dalam nilai hasil akan menentukan nilai informasi. Sistem informasi dalam perusahaan juga merupakan sistem terbuka, dimana terjadi arus sumber daya dengan lingkungannya.Contoh Sistem Informasi ManajemenBerbagai contoh sistem informasi manajemen yang dapat kita ketahui adalah sebagai berikut:1. Enterprise Resource Planning (ERP)Sistem ERP pada Sistem Informasi Manajemen sering digunakan oleh perusahaan besar untuk mengelola manajemen dan melakukan pengawasan yang terintegrasi terhadap unit bidang keuangan, akuntansi, SDM, pemasaran, operasional dan pengelolaan persediaan.2.
Supply Chain Management (SCM)SCM menyediakan data yang terintegrasi terkait manajemen suplai bahan baku dari pemasok, produsen, pengecer hingga konsumen akhir.3. Transaction Processing System (TPS)TPS ini berguna untuk proses data dalam jumlah yang besar dengan transaksi bisnis yang rutin. Program ini biasa diaplikasikan untuk manajemen gaji dan inventaris. Contohnya adalah aplikasi yang digunakan untuk Bantuan Keuangan Desa Pemprov Jawa Timur.4.
Office Automation System (OAS)OAS sebagai contoh sistem informasi manajemen berguna untuk melancarkan komunikasi antar departemen dalam perusahaan. Proses yang dilakukan dengan cara mengintegrasikan server-server komputer pada setiap user di perusahaan. Contohnya adalah email.5. Knowledge Work System (KWS)Sistem KWS mengintegrasikan pengetahuan baru ke dalam sistem organisasi.
Melalui langkah ini diharapkan para ahli di dalam organisasi dapat menerapkan secara cepat ke dalam pekerjaan mereka.6. Informatic Management System (IMS)Sistem informasi manajemen menggunakan sistem IMS berfungsi dalam mendukung spektrum berbagai tugas dalam organisasi. IMS juga dapat digunakan untuk menganalisa dalam pembuatan keputusan. Sistem ini dapat menyatukan berbagai fungsi informasi melalui program komputerisasi seperti e-procurement.7. Decision Support System (DSS)Sistem ini membantu para manajer dalam mengambil keputusan dengan cara mengamati lingkungan dalam perusahaan. Contohnya, Link Elektronik di sekolah Tunas Bangsa, yang mengamati jumlah pendapatan atau pendaftaran siswa baru setiap tahun.8. Expert System (ES) dan Artificial Intelligent (A.I.)Konsep dalam sistem informasi manajemen yang menggunakan kecerdasan buatan untuk menganalisis dan menemukan pemecahan masalah dengan menggunakan pengetahuan tenaga ahli yang telah diprogram ke dalamnya.
Pengertian Konsep Sistem Informasi
Sebagai contoh adalah sistem pada penjadwalan mekanik.9. Group Decision Support System (GDSS) dan Computer-Support Collaborative Work System (CSCWS)Sistem ini memiliki kemiripan dengan DSS. Namun GDSS mencari solusi melalui pengumpulan pengetahuan dalam kelompok.
Informasi yang diperoleh biasanya menggunakan bentuk kuesioner, konsultasi, dan skenario. Contohnya adalah e-government.10. 1606433 / Lutfi Rifida Agustian / SIM Akuntansi APengertian Sistem Informasi ManajemenManajemen Sistem Informasi (MSI) berasal dari kata Management of Information System yang lazim disngkat MIS. MSI adalah mata kuliah yang mempelajari cara-cara mengelola pekerjaan informasi dengan menggunakan pendekatan sistem yang berdasarkan pada prinsip-prinsip manajamen.Konsep SistemSistem adalah hubungan satu unit dengan unit-unit lainnya yang saling berhubungan satu sama lainnya dan yang tidak dapat dipisahkan serta menuju suatu kesatuan dalam rngka mencapai tujuan yang telah ditetapkan. Apabila satu unit macet atau terganggu unit lainnya pun akan terganggu untuk mencapai tujuan yang ditetapkan tersebut.Dalam suatu sistem, manajer memiliki suatu kerangka pemikiran dan sistem juga dapat membantu mengawasi keruwetan sistem yang ada. Sistem membantu masalah yang esensial dan rumit sehingga nantinya dapat bekerja di dalam lingkungan tempat dioperasikannya.Merupakan hal yang sangat penting untuk mengenal karakteristik secara bulat dan utuh dari sistem tertentu, termasuk didalamnya adalah realitas bahwa tiap sistem memiliki masukan (input) maupun keluaran (output) dan dapat dipandang sebagai suatu unit yang bekerja dengan sendirinya.Konsep InformasiInformasi mempunyai manaat dan mempunyai peranan yang sangat dominan dalam suatu organisasi atau perusahaan. Tanpa ada satu informasi dalam suatu organisasi, para manajer tidak dapat bekerja dengan efisien dan eektif.
1604901/ Regina Aulia Ningtyas / SIM Akuntansi Asistem merupakan sekumpulan unsur (elemen/kegiatan/prosedur) yang saling terpadu dan bekerjasama satu sama lain.Informasi adalah Sekumpulan data/ fakta yang diorganisasi atau diolah dengan cara tertentu sehingga mempunyai arti bagi penerima.Manajemen menurut Mary Parker (Stoner & Freeman, 2000) adalah seni melaksanakan pekerjaan melalui orang-orang (The art of getting things done through people). Meskipun banyak definisi manajemen yang telah diungkapkan para ahli sesuai pandangan dan pendekatannya masing-masing. Walaupun demikian, yang dimaksud manajemen adalah perencanaan, pelaksanaan, kepemimpinan, evaluasi dan pengawasan, dan sistem informasi manajemen.Menurut Turban, McLean, dan Waterbe SIM adalah Sistem yang mengumpulkan, memproses, menyimpan, menganalisa, dan menyebarkan informasi untuk tujuan yang spesifik. Intinya, SIM mengelola data atau informasi masukan hingga menghasilkan informasi untuk berbagai pihak.Jadi, sistem Informasi Manajemen adalah suatu sistem yang digunakan untuk mengolah serta mengorganisasikan data dan informasi yang memiliki manfaat dan berguna untuk mendukung pelaksanaan tugas atau kinerja dalam suatu organisasi. Pengertian lain mengatakan bahwa Sistem Informasi Manajemen merupakan suatu sistem yang digunakan oleh suatu organisasi maupun perusahaan untuk mengelola semua transaksi yang mendukung fungsi manajemen.
Materi Kuliah Konsep Sistem Informasi Pdf 2017
Pengelolaan transaksi ini dapat digunakan sebagai dasar pengambilan keputusan. Selain itu penjelasan Sistem Informasi Manajemen juga dapat dijabarkan sebagai sistem informasi yang menghasilkan output melalui masukan input dan berbagai proses lainnya. Hasil dari proses tersebut digunakan untuk tujuan tertentu dalam kegiatan manajemen organisasi atau perusahaan.Sistem Informasi manajemen biasa disebut dengan istilah SIM. Berbagai hasil dari proses Sistem Informasi Manajemen digunakan sebagai bahan pertimbangan sebuah organisasi dalam pengambilan keputusan.
Materi Kuliah Konsep Sistem Informasi Pdf Gratis
Penggunaan Sistem Informasi Manajemen dalam setiap kegiatan ataupun tugas organisasi yang berhubungan dengan analisis manajemen dapat dikerjakan lebih efisien. Peran teknologi, Sumber Daya Manusia dan komitmen organisasi sangat penting dalam mendukung keberjalanan Sistem Informasi Manajemen.
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